Sindicato dos Trabahasor:
Judiciario do Estae

go ll\,ﬂoa‘:grﬁrossa do Sul

e

EXCELENTISSIMO SENHOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

SINDICATO DOS TRABALHADORES DO PODER JUDICIARIO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

O Sindicato dos Trabalhadores do Poder Judiciario de MS -
SINDIJUS-MS, representado pelo seu presidente Fabiano Reis de Oliveira vem
respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia, expor e requerer 0 que se
segue em relagdo a necessidade de criagdo de um auxilio tecnolégico
destinado a servidores em teletrabalho.

Em 15 de junho de 2016, O Conselho Nacional de Justica — CNJ
regulamentou o teletrabalho no ambito do Poder Judiciario, por meio da Resolucéo
n® 227/2016, facultando aos Tribunais editar atos normativos complementares de

acordo com suas necessidades especificas

No Tribunal de Justica do Estado de Mato Grosso do Sul, a
mencionada modalidade de trabalho foi regulamentado Provimento n°® 543, de 18
de maio de 2021.

Atualmente, o servidor deixa de receber do Tribunal o auxilio-
transporte ao ingressar no regime de teletrabalho, sob a justificativa de que ha a
mencdo expressa ao art. 7°, §3°, da Resolucdgo CNJ n° 227/2016

supramencionada, na qual prevé que, in verbis:
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Art. 7° O alcance da meta de desempenho estipulada ao servidor em
regime de teletrabalho equivale ao cumprimento da respectiva jornada
de trabalho.

[.]

§ 3° Durante o regime de teletrabalho, o servidor ndo fara jus ao
pagamento de beneficio de auxilio transporte e nem se sujeitara a
eventual banco de horas.

Disposicdo semelhante € encontrada no art. 4°, inciso VI, da Portaria
n.° 2.763/2023:

Art. 4° O auxilio-transporte & de carater indenizatério, com as
seguintes caracteristicas:

()

VI nao sera devido caso o0 servidor esteja realizando suas
atribuicbes em regime de teletrabalho integral ou parcial e durante o

periodo de afastamentos nao remunerados.

Contudo, ao ingressar no regime de teletrabalho, o servidor assume
despesas que até entdo eram suportadas pelo empregador, a exemplo da
aquisicdo e manutencdo de computador, instalacdo de programas de informatica,
aquisicdo e manutencdo de moveis ergonémicos, aquisicdo de materiais de
escritorio, além de suportar despesas mensais com agua, energia elétrica e

internet.

O art. 14 do Provimento n° 543/2021, impbde aos servidores em
teletrabalho o énus desses gastos, sem nenhuma contrapartida aos trabalhadores,

b
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senao vejamos:



Art. 14. O Tribunal de Justica ndo arcara ou ressarcira qualquer
despesa ao servidor que estiver em regime de teletrabalho, tais como
alimentacdo, energia elétrica, internet, materiais e equipamentos

(computador, monitor etc.) ou qualquer outra necessidade.

Esse Onus imposto ao trabalhador acaba por representar
enriquecimento sem causa por parte do Poder Judiciario, que, com a adogéo da
modalidade, tem suas despesas reduzidas e a produtividade comprovadamente
ampliada, sem oferecer nenhuma contrapartida financeira para que o0s
trabalhadores possam custear as despesas alhures enumeradas em rol

meramente exemplificativo.

O objeto do presente pedido é a instituicdo de Auxilio Tecnologico a
ser destinado aos servidores publicos integrantes do quadro de pessoal do TIMS
para execugdo de atividades remotas e/ou hibridas aqueles servidores que
realizam o chamado teletrabalho ou home office, com o intuito de colaborar com
gastos com equipamentos, mobilidrios, despesas com agua e energia elétrica e
contratacéo de pacotes de internet necessarios para o exercicio de suas fungdes,

visando sempre uma correta e eficiente prestacgao jurisdicional.

Cumpre destacar que esse modelo de trabalho ja vinha sendo adotado
por esse Egrégio Tribunal de Justica, de forma ainda timida, antes da Pandemia de
COVID-19. Com a necessidade do isolamento social, desde os idos de
margo/2020, aludida modalidade ganhou for¢a e espago, demonstrando ser uma
maneira eficiente, com o aumento expressivo na produtividade, e mais barata na

prestacdo dos servicos publicos.

Outrossim, se faz necessario informar que a adogdo do trabalho
remoto também é uma tendéncia em muitas empresas do setor privado por

estarem focadas na entrega de resultados aliados a reducdo de custos, sendo
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viavel, portanto, que a Administragdo Publica estimule, incentive e adote os

procedimentos necessarios para a implementacéo em suas varias esferas.

E importante registrar, por oportuno, que ao instituir o pretenso auxilio
tecnolégico, o TIMS estara adotando postura compativel com varios principios que
norteiam a Administragdo Publica, em especial aquele que impede o

enriquecimento ilicito por parte do Poder Publico.

Inclusive, sendo de bom alvitre e justo que haja uma contrapartida as
despesas a auxiliar a cobertura de todo esse aparado tecnolégico que sera
utilizado pelo servidor ao desenvolvimento do trabalho, proporcionando e
impactando diretamente na celeridade de entrega da tutela jurisdicional.

Por fim, sinalizamos que o auxilio ora pleiteado ja foi reconhecido no
Poder Judiciario do Estado de Pernambuco, que, pela Lei n.° 17.718, de 1° de abril
de 2022, instituiu o Auxilio Tecnologico aos trabalhadores e trabalhadoras daquele

Tribunal, sendo vejamos:

Art. 10. Fica acrescido o art. 15-C a Lei n® 14.454, de 26 de outubro de
2011:

"Art. 15-C. Ao servidor ativo, ocupante de cargo de provimento efetivo
do quadro permanente de pessoal do Poder Judiciario do Estado de
Pernambuco, fica assegurado o recebimento de Auxilio Tecnolégico, a
ser pago em pecunia, no valor mensal de R$ 233,30 (duzentos e trinta
e trés reais e trinta centavos).

§ 1° O auxilio de que trata o caput destina-se aos gastos com
equipamentos, bem como com a contratagdo de pacotes de internet,
para a execugdo de atividades remotas ou hibridas realizadas pelos

servidores.

§2°(...) <;u” :
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§ 3° Em nenhuma hipétese o auxilio tecnologico podera ser percebido
cumulativamente com o auxilio-transporte de que trata o art. 17 desta
Lei, sendo o dia da modalidade presencial contemplado com o auxilio-
transporte e o dia da modalidade remota contemplado com o auxilio
tecnolégico.

§ 4° O pagamento do auxilio ora instituido dar-se-a de forma
automatica, nas hipoteses em que o servidor estiver executando as
suas atividades de forma remota, desde que haja o registro no sistema
de frequéncia, sendo proporcional aos dias uteis trabalhados nessa
modalidade, considerando-se, para efeito do célcUlo da
proporcionalidade, 22 (vinte e dois) dias uteis/més."

Por outro lado, com a distribuicdo do Oficio Circular n°
012.0.075.0010/2025, de 26 de fevereiro de 2025 e com a deciséo do dia 24 de
abril de 2025, no processo n.° 161.152.0091/2025, passou a ser instituido uma
forma de teletrabalho imposta pela Administragcéo, situagéo em que servidores que
moram no interior devem “optar” por requerer o teletrabalho ou serem forcados a
trabalharem no prédio localizado em Campo Grande/MS, onde seria sua lotagao
de “origem”, mesmo nunca tendo residindo na capital. O que torna imperiosa a
indenizacéo pelos custos do teletrabalho que Ihes sera imposta.

Diante do exposto, requer-se a adogdo dos procedimentos
necessarios para instituicdo de Auxilio Tecnoldgico a ser destinado aos servidores
publicos integrantes do quadro de pessoal do Poder Judiciario do Estado de Mato
Grosso do Sul, para execugdo de atividades remotas e/ou hibridas,
especificamente aqueles que realizam o chamado teletrabalho ou home office, com
o intuito de custear os gastos suportados pelos trabalhadores com aquisicdo e
reparos em equipamentos, mobiliarios ergondmicos, materiais de escritorio,
instalacdo e atualizagdo de programas de informatica, despesas mensais com
agua, energia elétrica e contratacdo de pacotes de internet, necessarios para o

exercicio de suas fungdes, gsgmdo sempre uma correta e eficiente prestacao
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jurisdicional, sendo sugerido como parametro o valor do auxilio-transporte (R$
500,00);

Pede-se deferimento.

Ca]mpo Grande - MS, 03 de junho de 2025.
! /

l(\}/\’\/)/a /
biano Reis de Oljyeifa

Presidente do SINDIJUS-MS
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